FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da- a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seffore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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TEODORI LORETTA

Italiana

Dal 01/07/2024 a tutt'oggi
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita
Incarico di Funzione DPSS “Responsabile Organizzativo Aziendale personale Tecnico e
Riabilitativo — Medicina Competente ~ Attivita in outsourcing”

Dal 01/03/2021 al 30/06/2024
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest

Sanita
Responsabile Servizio Infermieristico Ospedale di Treviglio

Posizione organizzativa per il Coordinamento del Servizio Infermieristico nell Ospedale di
Treviglio

Dal 30/12/2002 al 28/02/2021
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest (gia Azienda Ospedaliera Treviglio)

Sanita

Responsabile Servizio Infermieristico Ospedale di Treviglio

Posizione organizzativa per il Coordinamento del Servizio Infermieristico nell'Ospedale di
Treviglio

Dal 22/12/1999 al 30/12/2002
Azienda Ospedaliera Treviglio

Sanita

Responsabile Ufficio Infermieristico Ospedale di Treviglio

Gestione del Personale Infermieristico, Ausiliario e Tecnico Sanitario dello Stabilimento
Ospedaliero di Treviglio, Poliambulatorio di Treviglio ex Inam, Unita Produttive di
Neuropsichiatria Infantile Area Sud, Unita Produttive di Psichiatria Area Sud




* Date (da - a) Dal giugno 1991 al 21/12/1999

* Nome e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera Treviglio (gia Azienda Ospedaliera “Ospedale di Treviglio-Caravaggio” di
lavoro Treviglio ed Enti confluiti)
* Tipo di azienda o settore -
» Tipo di impiego Sanita

Infermiera di ruolo presso Ufficio Infermieristico
Collaborazione alla gestione e al coordinamento delle attivita Infermieristiche e Tecnico
Sanitarie nell'ambito dell Ospedale e Strutture Ambulatoriali afferenti

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a) Dal 01/08/1990 al giugno 1991
* Nome e indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera Treviglio (gia Azienda Ospedaliera “Ospedale di Treviglio-Caravaggio” di
favoro Treviglio ed Enti confluiti)
* Tipo di azienda o setfore
» Tipo di impiego Sanita

Infermiera di ruolo presso Direzione Sanitaria
Collaborazione alla gestione e al coordinamento delle attivita Infermieristiche e Tecnico
Sanitarie nell'ambito del'Ospedale e Strutture Ambulatoriali afferenti

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a) Dal 01/03/1988 al 31/07/1990
» Nome e indirizzo del datore di USSL 33 Romano di Lombardia (Bg)
lavoro
« Tipo di azienda o settore Sanita
» Tipo di impiego Infermiera di ruolo presso il reparto di Ostetricia/Ginecologia
° Pr,'ncfpaﬁ mansioni e responsabm‘l‘é Assistenza mfefmieristica diretta
» Date (da - a) Dal 01/02/1988 al 28/02/1988
* Nome e indirizzo del datore di USSL 33 Romano di Lombardia (Bg)
favoro
» Tipo di azienda o settore Sanita
* Tipo di impiego Infermiera incaricata presso il reparto di Ostetricia/Ginecologia
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza infermieristica diretta
¢ Date (da - a) Dal 02/11/1987 al 31/01/1988
* Nome e indirizzo del datore di USSL 33 Romano di Lombardia (Bg)
lavoro
« Tipo di azienda o settore Sanita
» Tipo di impiego Infermiera incaricata presso il reparto di Ortopedia/Traumatologia
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza infermieristica diretta
* Date (da—a) Dal 29/07/1987 al 02/11/1987
s Nome e indirizzo del datore di Presidio Multizonale di Assistenza Ospedaliera Niguarda Ca Granda (Milano)
lavoro
» Tipo di azienda o settore Sanita
« Tipo di impiego Infermiera incaricata presso il reparto di Emodialisi
» Principali mansioni e responsabilita Assistenza infermieristica diretta
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a) 17/01/2006
* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Milano Bicocca - Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed
o formazione Ostetriche
* Principali materie / abilita Management e Organizzazione Sanitaria
professionali aggefto dello studio
* Qualifica conseguita Dottore Magistrale

= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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* Date (da - a)

+ Nome e tipo diistitufo di fstruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delflo studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da- a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mufticulturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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06/11/1997

Scuola Universitaria di Discipline Infermieristiche — Scuola Diretta ai Fini Speciali dell’Universita
degli Studi di Milano

Management e Direzione didattica

Infermiera Insegnante Dirigente

1993/1994
Istituto Magistrale Statale “Paclina Secco Suardo” Bergamo

Corso ad indirizzo pedagogico
Anno Integrativo per idoneita alliscrizione alle facolta universitarie

|donea

1987

Scuola per Infermieri Professionali presso il Presidio Multizonale di Assistenza Ospedaliera
Niguarda Ca Granda - Milano

Assistenza Infermieristica

Infermiera Professionale

1984
Istituto Magistrale “Paolina Secco Suardo™ Bergamo

Corso ad indirizzo pedagogico

Insegnante
50/60

ITALIANO

INGLESE

BUONO
BUONO
BUONO

Buona capacita di ascolio e di comunicazione acquisita sia in ambito lavorativo sia attraverso
numerosi corsi di formazione



CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenic e amministraziong
di persone, progetti, Lilanci; sul posto di
favoro, in atfivita di vofontariato (ad es.
cultura e sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer. attrezzature specifiche.
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR| INFORMAZIONI

Morengoa, 20/02/2025
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Buona capacita e competenze relazionali, organizzative e gestional delle risorse umane e
materiali acquisite in ambito lavorativo e formativo

Buon utilizzo del Sistema informative Word — Excel - Power Point
Buona capacita nell'uso dei motori di ricerca

Patente AB

Componente Commissioni gare d'appalto:
- noleggio presidi antidecubito

- sanificazione ambieniale

- ristorazione

Direttore Esecuzione Coniratto Servizio noleggio lavanalo

Direttore Esecuzione Conlratto appalto Servizio pulizia e disinfezione ambientale
Campanente supplente Comitato Unico di Garanzia Aziendale

Referente Qualita DAPSS

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art.76 det DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atfi e fuso di atli falsi sono punibili ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali. inoltre, if sottoscritto autorizza af trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13
D.Lgs 30 giungo 2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e delfart. 13 GDPR
679/16 — “Regolamento europeo sulla proteziene dei dali personali”




